
 
 

C O M U N E  D I  T O R T O R I C I 
98078 Provincia di Messina 
Ufficio di Servizio Sociale 

 
ALLEGATO C 
 
OGGETTO: Capitolato speciale di aggiudicazione per l’affidamento, ad organismi del terzo 
settore di cui all’art.1 comma 5 ex lege 328/2000 e D.P.C.M. 30 marzo 2001, iscritti all’Albo 
della Regione Siciliana di cui alla legge 22/86, ovvero Accreditate presso l’Assessorato 
Regionale competente per l’Orientamento e la Formazione, ovvero iscrizione registro di cui 
alla l.r. n.10/03 per la gestione di interventi in favore di minori e giovani in età d’inserimento 
lavorativo come previsti dal Progetto “Ideare”. 
 
Art.1 Oggetto 
Il presente disciplinare regola l’affidamento della gestione degli interventi come previsti dal 
progetto “Ideare” e dal relativo Piano Finanziario, approvato e ammesso a finanziamento con D.A. 
n.3828 del 21/11/2005 a valere sulla quota delle risorse indistinte del F.N.P.S. anno 2004 per la 
durata di un anno, da realizzarsi ad opera di organismi del terzo settore di cui all’art.1 comma 5 ex 
lege 328/2000 e DPCM 30 marzo 2001, iscritti all’Albo della Regione Siciliana di cui alla legge 
22/86, ovvero accreditate presso l’Assessorato Regionale competente per l’Orientamento e la 
Formazione, ovvero iscritte al registro di cui alla L.R. n.10/2003 aventi sede legale nella Provincia 
di Messina; tenuto conto che per quanto attiene alle organizzazioni di volontariato, ai sensi della 
legge 266/91, non si può, per le stesse, prevedere la configurazione di veri e propri rapporti di 
esternalizzazione, ma piuttosto un affiancamento ai servizi di rete, tale da postulare anche forme 
documentate di rimborso spese, escludendo contratti di appalto. 
I riferimenti normativi relativi ai rapporti tra Ente Locale e Terzo Settore sono: 
● la legge n.328/200, in particolare l’art.5; 
● il collegato D.P.C.M. 30 marzo 2001; 
● il D.Lgs.157/95 e successive modifiche ed integrazioni; 
● la legge regionale n.7/02; 
● D.P.R.S. 04/11/02; 
● D.lgs 14/04/2006 n.163. 
 La circolare dell’Assessorato agli EE.LL. del 31.10.2002 n.15, detta disposizioni, a seguito 
dell’entrata in vigore della L.R. n.7/2002, in ordine all’affidamento in convenzione dei servizi e 
delle attività sociali. 
 La circolare dell’Assessorato EE.LL. n.8 del 27.06.1996, che, fra l’altro, detta criteri in ordine alla 
scelta del contraente per l’affidamento dei servizi socio-assistenziali per quanto attiene l’aspetto 
economico dei progetti di assistenza domiciliare, sancisce l’obbligo di retribuire gli operatori 
impiegati sulla base di oneri connessi all’applicazione del contratto collettivo nazionale di lavoro e 
della normativa vigente in materia di oneri sociali. 
 Per quanto riguarda lo schema di convenzione per l’affidamento del servizio si farà riferimento 
anche al D.P.R.S n.158 del 04.06.1996. 
 
Art.2  
L’organismo appaltatore, ai fini della valida partecipazione, dovrà predisporre un’elaborazione 
progettuale sui servizi di cui al progetto base (allegato A). 



Tali servizi, secondo la seguente disciplina, dovranno essere effettuati, entro 10 giorni dalla data 
della sottoscrizione della convenzione per la durata di anni 1, mediante l’attuazione delle 
articolazioni previste nel progetto base e dagli aspetti migliorativi. 
 
Art.3 
Il servizio dovrà essere espletato dagli operatori professionali, nella misura e modalità programmate 
dal progetto e dal piano finanziario approvato dall’Assessorato Regionale, in rapporto alle esigenze 
ed al numero degli utenti, e per le ore minime di prestazioni e per i compensi massimi. 

 
 

Art.4  
Quadro economico della spesa per provvedere all’affidamento in convenzione: 
 

Preventivo Costi Risorse Umane           Importo   
n. 1 Coordinatore Psicologo costo orario  euro 25,14 x 400 h      € 10.056,00    
n. 1 Sociologo            costo orario euro 25,14 x 400 h x 200 h     €   5.028,00   
n. 1 Educatore                    costo orario     euro  euro 20,76 x 400 h     €   8.304,00   
n. 1 Esperto di Laboratorio   costo orario     euro 18,47 x 300 h     €   5.541,00   
      Totale costo personale  € 28.929,00   
             
             
             
Incentivo per i destinatari              
n. 15  Ragazzi                                  euro 1,00   x 600 h     €   9.000,00   
             
             
             
Assicurazione              €   1.000,00   
Materiale di Laboratorio ed Attrezzature       € 12.000,00   
Oneri generali e costi di gestione 10%       €   6.000,00   
Convegni          €      671,00   
Spese promozione diffusione        €       92,00   
IVA 4%          €   2.308,00   
             
      Totale Generale    € 60.000,00   
 
 
Agli operatori addetti al servizio dovrà essere corrisposto un compenso orario in relazione al calcolo 
analitico del costo effettuato in base al contratto collettivo di lavoro, (Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali decreto novembre 2005), giusta Circolare Ass.to EE.LL. n.8/96.  
 Il costo degli operatori da corrispondere agli stessi attraverso la retribuzione è incomprimibile, non 
soggetta ad alcun ribasso a parità di contratto. 
 L’offerta più vantaggiosa sotto l’aspetto economico dovrà riferirsi elusivamente agli oneri 
organizzativi, giuste disposizioni Circolare Ass.to EE.LL. n.8/96, D.P.R.S. 4 novembre 2002. 
 L’affidamento in convenzione del servizio di che trattasi potrà avvenire mediante le procedure di 
aggiudicazione negoziata a trattativa privata (Art.6 DLgs 157/95) e non si dovrà procedere con il 
metodo del massimo ribasso (D.P.C.M. 30 marzo 2001 art.4, comma 3 – D.P.R.S 4 novembre 
2002). 
 Nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza della P.A. e libera concorrenza tra gli organismi 
del terzo settore, avente sede legale nel Distretto Socio-Sanitario n.31, nel rapportarsi ad essa, sono 
da privilegiare le procedure di aggiudicazione ristrette e negoziate. Esse consentono di valutare 



e valorizzare diversi elementi di qualità che il Comune intende ottenere dal servizio affidato 
(D.P.C.M. 30 marzo 2001, art.6, comma 2- D.P.R.S. 4 novembre 2002). 
  
Decorrenza e durata delle attività 
L’affidamento della gestione del servizio, di cui al precedente art.1, avrà durata di anni 1 a 
decorrere dai 10 giorni successivi alla data della sottoscrizione della convenzione. 
 
Art. 5 
L’organismo aggiudicatario, nel provvedere all’assolvimento delle prestazioni che sono oggetto del 
presente CAPITOLATO SPECIALE e come dal progetto base, si farà carico: 

- della puntuale erogazione delle prestazioni da parte degli operatori secondo le norme 
      deontologiche e dell’assoluto rispetto del segreto professionale ai sensi dell’art.622 del                              
      del codice penale e delle norme del Dlgs n.196/03; 
- di assicurare la continuità del servizio anche in caso di ferie e malattia da parte degli 

operatori; 
- di agevolare l’attività di controllo e vigilanza di questo Comune sulla erogazione delle 

prestazioni e sulla qualità delle stesse; 
- di garantire per tutta la durata del contratto il rispetto di tutte le norme nazionali e regionali 

relative al servizio, compreso il mantenimento degli standard gestionali di qualità ed il 
raccordo con l’ufficio competente – Servizio Sociale – nelle materie oggetto della 
convenzione. 

L’organismo aggiudicatario si impegna a svolgere le attività oggetto del presente capitolato e dal 
progetto base (Allegato A) e dei suoi allegati facenti parte integrante e sostanziale, nel rispetto dei 
diritti e delle dignità degli utenti, ad operare nei confronti degli utenti in modo da rispettare le 
convinzioni etiche, morali e religiose degli stessi. 
L’organismo s’impegna a svolgere con continuità le attività oggetto del presente capitolato. 
 
Art. 6 – Convenzione 
La convenzione dovrà contenere i termini delle modalità di esecuzione del servizio e la durata come 
previsto dal presente capitolato e compenso rapportato all’atto dell’aggiudicazione del servizio. 
 
Art. 7  
L’organismo aggiudicatario provvederà, a propria cura e spese, alla corresponsione degli 
emolumenti agli operatori impiegati, così come risultano disciplinati dal C.C.N.L. per i lavoratori 
delle cooperative del settore e dell’Assicurazione obbligatoria assistenziale, previdenziale ed 
infortunistica, in conformità alle norme vigenti in materia. 
All’atto di affidamento del servizio (stipula della convenzione), l’organismo aggiudicatario dovrà 
consegnare adeguata polizza assicurativa per la responsabilità civile per danni comunque causati a 
persone ed a cose, nonché per la copertura di eventuali incidenti che possano accadere agli utenti 
durante le attività previste dalla Convenzione, dal presente Regolamento-Capitolato Speciale e dal 
progetto base e da quello migliorativo. 
 
Art. 8 
L’aggiudicatario dovrà garantire la continuità nello svolgimento del servizio di che trattasi, anche in 
caso di motivato impedimento, assumendosene tutti gli oneri e qualsiasi responsabilità ed onere nei 
confronti di questo Comune e di terzi, nei casi di mancata adozione di provvedimenti utili alla 
salvaguardia delle persone e degli strumenti coinvolti nella gestione del servizio. 



 
 
 
Art. 9 
L’organismo aggiudicatario si deve impegnare a mettere a disposizione del servizio personale che 
osservi diligentemente le norme di legge e le disposizioni dell’Ufficio competente in materia, quello 
di Servizio Sociale, impegnandosi, nel contempo, a sostituire quegli elementi che diano motivo di 
fondata lagnanza da parte del committente. 
L’aggiudicatario è tenuto a comunicare i nominativi degli operatori che presteranno la propria opera 
indicandone la qualifica e il titolo di studio. Ogni eventuale e successiva variazione dovrà essere 
tempestivamente comunicata. 
L’organismo aggiudicatario si assume ogni responsabilità per la veridicità dei dati comunicati. 
 
Art. 10 
L’aggiudicatario si impegna a comunicare espressamente ai propri dipendenti l’assoluto divieto di 
diffondere notizie di cui venissero in qualsiasi modo a conoscenza durante l’espletamento del 
servizio, in quanto vincolati al segreto professionale ed al rispetto del Dlgs n.196/03 e successive 
integrazioni e modifiche sulla tutela della privacy delle persone. 
L’aggiudicatario, inoltre, s’impegna ad utilizzare i soci volontari per prestazioni complementari e 
non sostitutive a quelle degli operatori, nel rispetto delle norme in materia di assicurazione contro 
gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali. 
 
Art.11 
L’organismo aggiudicatario ha l’obbligo di osservare – oltre alle norme del presente Regolamento-
Capitolato Speciale e della Convenzione – ogni altra disposizione relativa alla materia in oggetto, 
sia vigente, che successivamente emanata nel corso della trattativa e che trovi, comunque, 
applicabilità alla gestione del servizio di che trattasi. 
All’aggiudicatario è fatto divieto di cedere in tutto od in parte o di subappaltare il servizio affidato, 
sotto pena di risoluzione del contratto, pagamento di una penalità commisurata a quella della 
cauzione provvisoria di cui al successivo art.22 e risarcimento di ogni e conseguente danno. 
I provvedimenti suddetti saranno adottati dall’Amministrazione con semplice atto amministrativo. 
 
Art.12 
L’aggiudicatario dovrà nominare, entro 5 giorni dall’aggiudicazione della gara, un proprio 
Rappresentante, munito di ampia delega per qualsiasi problema di carattere organizzativo e 
gestionale e per trattare ogni controversia che possa insorgere in tema di esecuzione degli 
adempimenti previsti dal presente Regolamento-Capitolato Speciale e dagli altri atti formali, 
precedenti e conseguenti ai provvedimenti di indizione della gara e della aggiudicazione, ivi incluso 
l’atto di convenzione, del progetto base e di quello migliorativo. 
 
Art.13 
L’organismo aggiudicatario emetterà fatture mensili posticipate, correlate al numero delle effettive 
presenze orarie degli operatori, risultanti da apposito calendario lavorativo. Il relativo 
pagamento avrà luogo entro sessanta giorni dalla data di ricezione della fattura stessa – debitamente 
vistata dall’Ufficio di Servizio Sociale del Comune e dal Responsabile del 1° Settore. 
Le contabilità così presentate verranno riscontrate dagli uffici preposti e, nel caso, dovessero 
insorgere errori o difformità, verranno trasmesse entro 15 giorni gli opportuni rilievi all’organismo 
affidatario,il quale invierà una nuova nota di contabilità entro ulteriori 15 giorni. 
Le fatture dovranno recare, in calce, la seguente dicitura, sottoscritta dal Rappresentante Legale 
dell’organismo aggiudicatario: 



“Le prestazioni riguardanti il periodo dal ……………al …………….sono state regolarmente 
eseguite alle condizioni e secondo le tariffe orarie della convenzione in atto con il Comune di 
Tortorici”. 
In caso di contestazione e sino alla sua relativa definizione, il Comune si riserva di trattenere fino ad 
un massimo del 30% dell’ammontare complessivo della fattura, a suo insindacabile giudizio. 
 
Art.14 
Tutte le spese e tasse, nessuna eccettuata, inerenti e conseguenti alla gara e alla stipulazione della 
convenzione, saranno a carico dell’organismo aggiudicatario, ivi compresi gli oneri contrattuali, 
sociali e le retribuzioni al personale, così come disciplinato dalle vigenti disposizioni di legge in 
materia e l’imposta generale sul valore aggiunto (I.V.A.) attualmente al 4%, nonché ogni altro e 
qualsiasi onere derivante dagli atti del presente provvedimento, da leggi o da contratti di categoria. 
L’organismo aggiudicatario contraente rimarrà diretto responsabile per le vertenze che dovessero 
insorgere con il personale dipendente, a causa di rapporti contrattuali e/o per il versamento di 
contributi assicurativi agli Istituti Assistenziali o Assicurativi. 
 
Art. 15 
Qualora l’organismo aggiudicatario non rispettasse pienamente gli obblighi previsti dal 
Regolamento-Capitolato Speciale della Convenzione, ovvero si riscontrassero deficienze nel 
servizio, l’Amministrazione avrà facoltà di recedere in qualsiasi momento dalla convenzione, 
restando a carico dell’aggiudicatario, il risarcimento di eventuali danni ed il rimborso di eventuali 
spese derivanti all’ente a questo riguardo. 
La convenzione è risolta in tronco, “ipso facto et jure”, al solo giudizio del Comune e con semplice 
comunicazione fatta con raccomandata con ricevuta di ritorno nei seguenti casi: 

1) Quando, senza autorizzazione, l’organismo aggiudicatario conceda in subappalto, in tutto o 
in parte, la gestione del servizio aggiudicatagli; 

2) Quando, di fatto, abbandoni il servizio; 
3) Quando incorra in gravi inadempienze agli obblighi assunti; 
4) Quando incorra in grave e provata indegnità; 
5) Quando, per la terza volta (anche non consecutiva), il Comune attraverso l’Ufficio di 

Servizio Sociale, abbia dovuto contestare all’aggiudicatario il servizio fornito o abbia 
dovuto richiamarLo all’osservanza degli obblighi contrattuali con riferimento ad 
inconvenienti che si siano verificati. 

 
Art.16 
L’aggiudicatario sarà vincolato, fin dal momento dell’aggiudicazione, mentre il Comune sarà 
vincolato solo al momento in cui gli atti amministrativi, adottati dalla stessa, diverranno esecutivi a 
norma di legge. La rinuncia da parte dell’organismo dopo l’aggiudicazione della gara, non 
dipendente da fatti addebitati al Comune, comporterà l’incameramento della cauzione provvisoria. 
 
Art.17  
La vigilanza e il controllo saranno effettuati dall’Ufficio di Servizio Sociale del Comune e/o dai 
Responsabili del procedimento, che avranno la facoltà e il diritto di eseguire accertamenti in 
qualsiasi momento. 
Il Comune si asterrà comunque dal fare alcuna osservazione direttamente ai dipendenti 
dell’organismo aggiudicatario rivolgendo le osservazioni verbali, o per iscritto, al Responsabile 
dello stesso. 
Tutte le contestazioni dovranno essere effettuate all’atto del verificarsi della inadempienza oppure 
al momento in cui il Comune sia venuto a conoscenza anche da terzi, e ciò in diretto contraddittorio 
con il Responsabile incaricato dall’aggiudicatario che, in caso di contestazione scritta, è tenuto ad 
inserire le proprie osservazioni in calce alla contestazione stessa. 



 
Art.18 
Per la definizione delle controversie che possono insorgere in dipendenza dell’aggiudicazione e che 
non si siano potute risolvere in via amministrativa è espressamente escluso – ai sensi dell’art.16 
L.10.12.81 n.741 – il ricorso al collegio arbitrale, demandandosi al risoluzione delle vertenze al 
Giudice Onorario del Foro di Patti. 
L’aggiudicatario sarà, pertanto, tenuto ad ottemperare a tutti gli obblighi derivanti dal contratto 
anche se riflettessero la materia in contestazione. 
 
Art.19 
La procedura negoziata a trattativa privata per l’affidamento del servizio da esperirsi tramite gara ex 
art. 7 D.Lgs. 157/95, con i criteri di cui all’art.23 comma 1 lett.b) e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché del D.Lgs n.163/06 è riservata alle cooperative sociali, ai sensi della legge 
381/91, iscritte all’Albo Prefettizio e all’Albo Regionale di cui alla L.R. 22/86, ovvero agli 
organismi di cui all’art.1 comma 5 ex lege 328/2000 iscritti all’Albo Regionale di cui alla L.R. 
22/86 “sezione minori”, ovvero accreditati presso l’Assessorato Regionale competente per 
l’Orientamento e la Formazione, ovvero iscritti nel registro di cui alla l.r. n.10/03, facenti parte 
dell’ambito territoriale del Distretto Socio-Sanitario n.31, nell’intento di valorizzare gli elementi di 
qualità, consentendo ai soggetti del terzo settore la piena espressione della propria capacità 
progettuale ed organizzativa e utilizzando il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, 
sotto l’aspetto qualitativo ed economico, con prevalenza del primo, giusta previsione del collegato 
DPCM 30 marzo 2001 (artt.4 e 6). La procedura con gara informale a trattativa diretta è motivata 
da ragioni tecniche, economiche e di opportunità sociale in favore di organismi che abbiano il più 
possibile radicata territorialità (non risultano organismi abilitati alla stipulazione di convenzioni per 
i servizi socio-assistenziali nell’ambito comunale) ed esperienza nel servizio di riferimento, unita 
alla qualificazione e stabilità degli operatori coinvolti nonché alla conoscenza dei bisogni sociali e 
delle risorse di questa comunità ovviamente sempre nel rispetto del trattamento economico 
contrattuale. 
I partecipanti, in forza di quanto previsto all’art.3 che precede e dal Progetto base (Allegato A), 
sono onerati della presentazione a questa stazione appaltante degli elaborati progettuali per 
individuazione e valutazione separata, attraverso la predisposizione di un piano di lavoro delle 
attività così esplicitato: 

a) QUALITA’ ECONOMICA; 
b) QUALITA’ TECNICA ED ORGANIZZATIVA; 
c) QUALITA’ DEL SERVIZIO. 

 
La valutazione delle offerte verrà stabilita secondo i seguenti criteri: 
 

Valori massimi 
attribuibili a:  

Indicatori della qualità dei servizi e/o interventi 

A)Qualità economica  
 
 
 
 
deve essere 
attribuito un 
punteggio massimo 
di 18 
 

A1 : OFFERTA ECONOMICA max punti 8 
• per un ribasso sulla spesa comprimibile pari o inferiore al 2%:                   punti 4 
• per un ribasso superiore al 2% e fino al 3% :                                               punti 8 

     ☺   ogni offerta di ribasso economico superiore al 3% sarà              
            considerata offerta anomala e comporterà l’esclusione 
            dalla gara.  

• La percentuale di ribasso economico dovrà essere riportata in cifre e 
in lettere, pena l’esclusione dalla gara. 

A2 : SOLIDITA’ DI IMPRESA max punti 6 
Fatturato dei bilanci relativi al biennio 2005/2006 per i servizi socio-
assistenziali di cui alla L.R.n.22/86 e L.328/00 da attribuirsi come segue: 



 • Se l’ammontare complessivo dei due fatturati risulta fino a € 50.000:                                       punti 1 
• Se l’ammontare complessivo dei due fatturati risulta compreso tra € 51.000 ,00e € 150.000,00  punti 3          
• Se l’ammontare complessivo dei due fatturati risulta superiore a €151.000,00 e fino a €250.000,00 
                                                                                                                                                                  punti 4    
• Se l’ammontare complessivo dei due fatturati risulta superiore a € 251.000 ,00                            punti 6 

 
 
A3 : POSSESSO DI SEDI OPERATIVE SUL TERRITORIO DEL 
COMUNE DI SUPPORTO AD ATTIVITA’ DEL PROGETTO max 
punti 4 

• Una sede :                                                                                                     punti 2 
• Due sedi :                                                                                                      punti 4 

      ☺ la possibilità di utilizzo di una o più sedi operative sul territorio di 
riferimento dovrà essere documentata da apposito contratto di  locazione e/o 
comodato d’uso. 



B)Qualità Tecnica ed 
Organizzativa 
 
 
 
 
 
deve essere 
attribuito un 
punteggio massimo  
di 44 
 
 

B1 : STRUMENTI DI QUALIFICAZIONE ORGANIZZATIVA DEL 
LAVORO: 
        B1.1 MICROPROGETTAZIONE 
(pianificazione operativa delle attività ove si specificano fasi e tempi di svolgimento delle 
attività, mansioni e compiti dell’operatore oltre quelli previsti dal progetto base, 
evidenziando le capacità di contenimento del turnover degli operatori))                                                                                 
                                                                                                                 da punti 4 a punti 8 
        B1.2 CERTIFICAZIONE DI QUALITA’                                         
                                                                                                                punti 4 
B2 : ADEGUATA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEGLI 
OPERATORI COINVOLTI (attestati e certificazioni di qualificazione 
professionale) 
Esperienza operatori come da qualifica prevista dal progetto                           max punti 10                                     
 
Per ogni esperienza di almeno 6 mesi continuativi in interventi a favore dei minori e giovani 
in età d’inserimento lavorativo residenti nel Comune di Tortorici,                                                                  
punti 4 
Per ogni esperienza di almeno 6 mesi continuativi in interventi a favore dei minori e giovani 
in età d’inserimento lavorativo residenti in Comuni diversi da quello di Tortorici                                       
punti 0,50 
 
B3 : PRESENTAZIONE DI UN’OFFERTA MIGLIORATIVA DELLE  
INDICAZIONI PROGETTUALI                                    da punti 4 a punti 8 
☺il relativo punteggio sarà attribuito in rapporto agli aspetti tecnico migliorativi risultanti 
dalla proposta progettuale di base. 
B4 ESPERIENZA DELL’ORGANISMO –ex lege 328/2000 – Iscritto 
all’Albo Regionale Legge 22/86 ovvero Accreditamento Orientamento e Formazione, 
l:r. n.10/03 
- Nella gestione di interventi sui minori e giovani in età d’inserimento lavorativo nei 
Comuni dell’ambito territoriale del Distretto Socio-Sanitario n.31 
Per ogni periodo di gestione di almeno mesi 6 continuativi documentata dall’Ente Locale di 
riferimento 
                                                 Punti 2…………………………. fino ad un max di punti 6 
- Nella gestione di interventi sui minori e giovani in età d’inserimento lavorativo nei 
Comuni non appartenenti al Distretto Socio-Sanitario n.31: 
Per ogni periodo di gestione di almeno mesi 6 continuativi documentata dall’Ente Locale di 
riferimento 
                                                   Punti 0,50 ……………………... fino a un max di punti 2 
B5 PER LA PARTECIPAZIONE A PROGETTI COFINANZIATI 
DALL’UNIONE EUROPEA 
Per ciascun progetto che documenti la partecipazione dell’Organismo nella sua realizzazione 
                                                                                  Punti 2 fino ad un massimo di punti 4 

C) Qualità del 
servizio  
 
 
 
deve essere 
attribuito un 
punteggio massimo 
di 38 
 
 
 

C1 SOLIDA CAPACITA’ PROGETTUALE: 
      C1.1 : COERENZA NELLA LOGICA PROGETUALE E            
      CHIAREZZA DEGLI OBIETTIVI …………….. da punti 7 a punti 14 
☺il relativo punteggio sarà attribuito in rapporto alla linearità della proposta progettuale 
rispetto agli obiettivi da perseguire 
        C1.2 : ANALISI DEL CONTESTO PROGETTUALE…………….. 
       …..…………………………………………………. da punti 3 a punti 8 
☺il relativo punteggio sarà attribuito in rapporto ad una dettagliata analisi socio-ambientale 
da cui si rilevino e si motivino i bisogni emergenti dei destinatari 
        
 
 C1.3 : METODOLOGIE DI VALUTAZIONE  
       DELL’EFFICIENZA DEL SISTEMA E DELL’EFFICACIA  DE   
SERVIZIO ……………………………………….. da punti 3 a punti 9           
☺il relativo punteggio sarà attribuito in rapporto alla presentazione di un piano dettagliato 



che motivi l’efficienza e l’efficacia del servizio. 
C2 : ATTIVITA’ DI FORMAZIONE IN ITINERE DEGLI 
OPERATORI …………………………………………… Massimo punti 7 
Impegno ad effettuare attività di formazione rivolta ai medesimi con relativo piano degli 
interventi, corredato da apposito progetto esplicativo 

• Per ogni incontro di formazione (min h.2 ciascuno) punti 1 fino ad un massimo 
di punti 7  

 
          

 
 
Si precisa che in caso di consorzi e di raggruppamenti di prestatori di servizi non è comunque 
consentito ad una stessa Cooperativa di presentare contemporaneamente offerte in diverse 
associazioni temporanee ovvero individualmente ed in associazioni o in consorzio, a pena di 
esclusione dell’offerta del singolo. 
 
Art.20 
I partecipanti alla gara a trattativa privata dovranno presentare, in unico plico: 
- apposita domanda di partecipazione alla gara (da inserire nella busta 0), sottoscritta dal 
rappresentante legale dell’organismo interessato e riportante le esatte generalità dello stesso, 
corredata delle seguenti dichiarazioni, rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, successivamente 
verificabili, circa: 

1) per le cooperative sociali: estremi dell’atto costitutivo e dello statuto, l’iscrizione all’Albo 
Regionale “sezione minori” e l’iscrizione all’Albo Prefettizio del territorio di competenza; 

2) per i Consorzi di Cooperative Sociali: estremi dell’atto costitutivo, l’iscrizione all’Albo 
Regionale e di ogni altro atto di disciplina dei rapporti interni e verso terzi; 

3) per i Raggruppamenti: quanto indicato per ciascuna Cooperativa Sociale; 
4) per gli organismi previsti dalla Legge 328/00: gli estremi dell’atto costitutivo, dello statuto e 

dei provvedimenti di riconoscimento, nonché l’iscrizione all’Albo Regionale di cui alla L.R. 
22/86, ovvero accreditamento presso l’Assessorato Regionale competente per 
l’Orientamento e la Formazione, ovvero iscrizione di cui al registro ai sensi della Legge 
Regionale n.10/2003; 

5) l’insussistenza delle seguenti condizioni: stato di fallimento, di liquidazione e situazioni 
equivalenti, condanna con sentenza passata in giudicato per un reato che incida sulla 
moralità professionale, irregolarità rispetto al pagamento di contributi previdenziali ed 
assistenziali a favore dei lavoratori, inadempienza degli obblighi fiscali, grave colpevolezza 
nel rilascio di false dichiarazioni relative ad informazioni richieste per la partecipazione a 
gare d’appalto; 

6) il possesso di una sede operativa stabilmente funzionante sul territorio del Comune di 
Tortorici, con responsabili in loco abilitati a prendere decisioni immediate rispetto alla 
soluzione delle questioni derivanti dalla convenzione e dallo svolgimento del servizio o di 
impegnarsi a stabilirla entro quindici giorni dalla aggiudicazione e comunque non più tardi 
dalla data di inizio; 

7) la disponibilità ovvero l’impegno in caso di aggiudicazione a dotarsi di operatori da 
impiegare nel servizio che siano in possesso dei requisiti professionali previsti dalla vigente 
normativa; 

8) l’accettazione espressa delle condizioni previste dal presente Capitolato Speciale; 
9) l’impegno a rispettare per tutti i propri addetti, anche se in possesso della qualifica di soci, 

gli standard di trattamento salariale e normativo previsto dal C.C.N.L. di categoria e gli 
standard normativi, previdenziali ed assicurativi del settore; 

10) l’impegno ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del 
lavoro contenute nel D.L.vo n.626 del 1994 e successive modificazioni. 



 Dovrà essere presentata, inoltre, la sottoelencata certificazione: 
a) atto costitutivo; 
b) statuto; 
c) certificato iscrizione CC.IAA (o autocertificazione ai sensi di legge); 
d) decreto iscrizione Albo Regionale di cui alla Legge reg.22/86 e Prefettizio, ovvero 

accreditamento per l’Orientamento e la Formazione, decreto iscrizione registro di cui 
alla Legge Regionale n.10/2003; 

e) certificazione attestante la regolarità contributiva (o autocertificazione ai sensi di 
legge); 

f) deposito cauzionale provvisorio pari al 2% dei costi di gestione comprimibili del 
servizio; 

g) n°4 buste, separate e distinte, con la indicazione – 0, A, B, C, - con annotazione su 
ciascuna delle seguenti dicitura; 
0)   DOCUMENTAZIONE PER L’AMMISSIONE; 
a) QUALITA’ ECONOMICA; 
b) QUALITA’ TECNICO ED ORGANIZZATIVA; 
c) QUALITA’ DEL SERVIZIO. 

La indicazione, secondo la sopra richiamata dicitura, comporta l’inserimento, in ciascuna delle tre 
buste, dei documenti e degli elaborati di riferimento. 
La seguente previsione della predisposizione di buste separate, data la rilevanza ai fini 
dell’aggiudicazione, deve essere rigorosamente osservata dai partecipanti, pena la esclusione ad 
apertura dell’unico plico. 
Si precisa che in casi di consorzi e di raggruppamenti di prestatori di servizi non è comunque 
consentito ad una stessa cooperativa di presentare contemporaneamente offerte in diverse 
associazioni temporanee ovvero individualmente ed in Associazione o in consorzio, a pena di 
esclusione dell’offerta del singolo. 
Inoltre, in caso di raggruppamenti temporanei di prestatori di servizi, l’offerta congiunta dovrà: 

- essere sottoscritta da tutte le Imprese raggruppate; 
- specificare le parti del servizio che saranno eseguite da ciascun prestatore di servizi. 

 
h) I partecipanti alla gara dovranno costituire un deposito cauzionale provvisorio pari al 

2% dei costi di gestione comprimibili del servizio. 
Tale deposito può essere costituito: 
- mediante fideiussione o polizza assicurativa rilasciata da idoneo istituto di credito o compagnia di 
assicurazione abilitata. Il deposito sarà restituito agli organismi non vincitori della gara entro 
30 giorni dai provvedimenti di affidamento definitivo del servizio. 
 
 
 
 
 
 
 
Art.21 
 
La gara sarà espletata anche in presenza di una sola offerta valida. 
L’Amministrazione si riserva, comunque, di non procedere all’aggiudicazione in caso di offerta non 
soddisfacente sia sotto il profilo qualitativo, sia economico. 
L’offerta sarà ritenuta nulla per mancanza di uno qualsiasi dei requisiti richiesti dal presente 
Regolamento-Capitolato Speciale. 
 



 
Art.22 
All’atto della stipula della Convenzione l’organismo aggiudicatario dovrà costituire deposito 
cauzionale definitivo pari al 10% dei costi comprimibili del servizio di cui al punto 7.c del bando di 
gara. All’uopo dovrà essere integrato l’importo relativo al deposito cauzionale provvisorio, 
costituito ai sensi dell’articolo 20 punto h). 
 
Art.23 
Nel corso della convenzione potrà verificarsi un ampliamento delle attività previste dal progetto. 
Nel qual caso l’organismo aggiudicatario dovrà provvedere ad eseguire il nuovo servizio alle 
medesime condizioni, norme e prescrizioni del disciplinare e della convenzione. 
Nel caso dovesse sorgere la necessità di integrare la gestione stessa con ulteriori prestazioni e 
attività di nature complementare, le parti si impegnano a concordare un ampliamento della 
convenzione. 
 
Art.24 
Tutte le spese inerenti la stipula del relativo contratto sono a carico dell’organismo aggiudicatario e 
sarà istruita dall’ufficio contratti Affari Generali. 
 
Tortorici, lì 26/11/2007 
 
  Il Funzionario Responsabile  
  F.to Dott. Bevacqua Signorino 
 
 
  

 
 
 

 
 
  
 

 
 
 

 
 


